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EL MODELO COOPETROPERU Y SU 
FORTALEZA FINANCIERA ANTICRISIS

SINGULAR NIVEL DE EFICIENCIA
(COSTOS OPERATIVOS BAJOS)

GASTOS ADMINIS/ACTIVOS

EFICIENTE DIVERSIFICACIÓN DE
MERCADOS Y DE PRODUCTOS

Y SERVICIOS

EXCELENTE PROTECCIÓN DE
LA CARTERA: Exigible (130%)

Provisión de créditos / Cuot. vencidas,
por liquidar y en Cob. Judicial

A DICIEMBRE 2018: 1.76%

CAPTACIÓN DE DEPÓSITOS
A PLAZO Y CTS

Se cumple regularmente con los
índices de Liquidez y Solvencia

que exige la Resol. SBS N° 12321-2010

SISTEMA ANTICORRUPCIDA
PRO COMPLIANCE CON 31 NORMAS

VIGENTES

APLICACIÓN EXITOSA DE LA
INVESTIGACIÓN PROFESIONAL CON

INNOVACIÓN DE VALOR:

BUENA CALIDAD DE ACTIVOS
Tasa de Morosidad a Dic. 2017: 0.80%
a Diciembre 2018: 1.53% - Mínima: 5%

ALTO ACTIVO RENTABLE

Activos: 96% 
(Buenos niveles de:Liquidez, Solvencia, 

Productividad yEficiencia) 
a Diciembre 2017 y Diciembre 2018

ACTIVOS PRODUCTIVOS / TOTAL DE

CAPITALIZACIÓN EFECTIVA DE
DIVIDENDOS (AL 100%)

ÓPTIMO PATRIMONIO EFECTIVO
18% DE TOTAL DE ACTIVOS

BANCOS   : 9%   CAJAS : 14.01%
AÑO 2006  : S/. 17´896,029.00
DIC. 2016   :
DIC. 2017   :

 S/. 34´565.808.63
 S/. 36´399,982.00

EJES DE DESARROLLO

2010 2015 2017 2018
4.24% 1.95% 1.61% 1.42%

DIC. 2018: S/. 40´511,167.76

LIDERPLAN
Sistema de 
Planeamiento Integral

PETROSIS
Sistema Financiero
Operativo Integral

Software


